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Formacion para Mujeres con Discapacidad
en el Programa de Empleabilidad

Entre los proyectos en los que trabaja la Fundacién Inclusién y Diversidad esta el Programa

de Empleabilidad para mujeres con discapacidad mayores de 45 afos.

Madrid, 7 de marzo de 2019. Con motivo de la Semana Internacional de la Mujer
2019 y el proximo 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer, la Fundacion Inclusion

y Diversidad quiere promover su Programa de Empleabilidad para mujeres.

Se trata de un programa enfocado a mujeres con discapacidad, mayores de 45 anos,
que necesiten actualizar sus conocimientos para adaptarse a las nuevas demandas
del mercado laboral y, de esta manera, acceder a un puesto de trabajo acorde a sus

posibilidades.

Este colectivo de mujeres con discapacidad, podra desarrollar los tres componentes
de la empleabilidad: conocimientos que las cualifican para desarrollar una tarea que
el mercado necesita, una actitud positiva ante los cambios en el entorno laboral y

autoconfianza sobre la propia capacidad y empleabilidad.

La Fundacién Inclusion y Diversidad es una organizacién privada sin animo de lucro, cuya
finalidad es la inclusion laboral y social de personas en riesgo de exclusidn, especialmente
colectivos con diversidad funcional, diversidad de género, diversidad cultural o diversidad
generacional.
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c/Bravo Murillo 377, Piso 4 Oficina E (28020) Madrid Telf.: 91 919 26 27
Email: ascension.martinez@zauma.es www.fundacionid.com
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